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I. INLEIDING

Onderstaand document geeft inzicht in de manier waarop de organisatie het werk uitvoert om haar
doelstelling te bereiken. In het kader van de aanvraag voor fiscale erkenning (eventuel ANBI-status),
volstaan wij met een beknopt beleidsplan.

Datum van oprichting Stichting: 22 februari 2022 Het huidige beleidsplan gaat in op 1 februari 2024.
Termijn van 3 jaar: 2024 - 2026

De geldigheidsduur van het huidige beleidsplan loopt t/m 31 januari 2027. In februari van 2027 zal
Sound of Heaven Ministries International met een nieuw beleidsplan komen. Beleidsplannen zullen

periodiek over een termijn van 3-5 jaar worden vastgesteld en geévalueerd.

Jaarlijks zal er een jaarverslag worden toegevoegd aan het beleidsplan, waarin geévalueerd wordt op
de gestelde lange en korte termijn doelen uit het voorgaande jaar.

In de bijlage is een begroting opgenomen voor dit jaarplan.
Organisatie

Naam organisatie: Stichting Sound of Heaven Ministries International
Naam zoals bekend onder het publiek: Sound of Heaven Ministries International

KVK-nummer: 85626643

RSIN: -

Post adres (geen bezoekadres):

Da Costastraat 103, 2941 GL te Lekkerkerk
Bestuursleden

Marcel Aanen, voorzitter & penningmeester

Jessica Koeman, secretaris
Stephan Govers, bestuurslid

Il. VISIE & MISSIE
Visie
De visie van Sound of Heaven Ministries International is als volgt:
‘Alle volken bereiken, bekrachtigen en toerusten met verkondiging, muziek en aanbidding vanuit
Gods Geest en vanuit fundamentele waarheden uit de Bijbel zodat ze in vuur en vlam zullen staan
voor Koning Jezus.’
Waarom de naam ‘Sound of heaven ministries international’?
We geloven dat het geluid van de hemel het volgende is:
1. Je vrijwillige uiting van liefde en dankbaarheid in lofprijs en aanbidding naar God en Jezus;

ook in de hemel klinkt altijd lofprijs en aanbidding. Aanbidding wordt intenser naar mate je
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God beter kent. Dankzij Jezus’ offer is de weg open en kunnen we Hem steeds beter leren
kennen. Aanbidding is jouw genadegave naar God; Hij kan het niet maken vanwege onze vrije
wil die Hij ons heeft gegeven,; jij kan kiezen het Hem geven

2. Heilige Geest geinspireerde en gegeven (Bijbelse of Bijbels herleidde) woorden of uitingen
van Gods kracht. Zodat mensen getransformeerd en geholpen worden om zich volledig over
te geven en te bekeren tot God. Ook zodat mensen God nog beter leren kennen als de God
die het beste is en heeft voor hen en zodat je Hem nog meer lief gaat hebben

3. De verkondiging van Evangelie van Jezus Christus, de Messias van de wereld en de
verkondiging van het Koninkrijk van God

We dromen ervan dat de aarde vol zal zijn van het intiem kennen van God en de glorie van God en
dat Zijn Geest uitgestort zal zijn op alle vlees, zoals staat in Habakuk, Handelingen en Joél. We
dromen er ook van dat Gods wil geschiedde, zoals in de hemel, zo ook op aarde zoals staat in
Matthels 6:10. En we willen gehoor geven aan de opdracht van Jezus aan Zijn volgelingen om alle
volken tot Zijn discipelen te maken.

We geloven dat God ons heeft geroepen als een (reizende)bediening wat de heiligen mag toerusten
tot het werk van dienstbetoon en tot opbouw van het lichaam van Christus zoals staat in Efeze 4:12.
We zijn geen kerk en bieden geen thuisgemeente; wel moedigen we mensen aan een thuisgemeente
te zoeken of te hebben en, naast de bediening, ook daar te dienen; we willen vanuit God de volheid
van de zegen brengen die Hij ons heeft geopenbaard.

Missie en ambities

Stichting Sound of Heaven Ministries International heeft als Missie:

‘Alle volken in vuur en vlam voor Koning Jezus zetten door het geluid van de hemel te brengen’
Ambities

Met Stichting Sound of heaven ministries international willen we bereiken dat elke samenkomst ter
ere van Jezus Christus en elk leven van een discipel van Hem, overlopend en vol passie is van Gods
liefde en kracht. Alle mensen in vuur en vlam voor Koning Jezus. We geloven dat God ons wil
gebruiken om hierover onderwijs te geven vanuit de Bijbel, vanuit Gods Geest en vanuit ervaring.
Doordat mensen zien, onderwezen worden hoe je dat kan doen, zal Gods Koninkrijk op aarde
toenemen. We willen een part-time academy oprichten waar dit onderwezen wordt van 3 leerjaren,
op uitnodiging hier onderwijs en aanbidding in voorgaan en Holy Ghost meetings organiseren.
Verder wensen we vele krachtige nummers en materiaal uit te brengen ter bemoediging en
inspiratie om (intiemer)met God te gaan leven. Ten slotte willen we de visie van Davids en Gods
model voor zangers en muzikanten in Zijn dienst delen: Gods volk onderhield in de tijd van David in
het levensonderhoud van de muzikanten- en aanbiddingsteams. Dit had overvloedige zegen en meer
openbaring en van Gods glorie tot gevolg. Wil het lichaam van Christus dat nu ook?

Kader

Elize en Marcel zijn in 2006 getrouwd en hebben samen een hart voor God en voor mensen. Dit hart
komt vooral tot uiting in het helpen van mensen en creatieve expressie zoals muziek maken, zingen,
lofprijzen en aanbidden. Na 20 jaar dienen in een gemeente en veel ervaring op doen met
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samenkomsten organiseren, spreken, aanbidding en bands leiden, jeugdleiderschap en uitstappen in
de profetische bediening en in evangelistisch werk, groeide het verlangen om nog meer mensen in
vuur en vlam te zien voor Koning Jezus. De vaardigheden van basisschoolleerkracht, ict-er, muzikant,
zanger(es), kapster en kinderdagopvangleidster met de bovenstaande ervaring zijn een mooie
combinatie om God te dienen in dit werk waar God ons voor uitnodigt.

Om zoveel mogelijk mensen te kunnen bereiken is ervoor gekozen om (online) content en
leermiddelen, in lijn met de doelstelling, zoveel mogelijk gratis aan te bieden aan eenieder die daar
behoefte aan heeft. Om dit mogelijk te maken wil de stichting samenwerken met financieel partners
die periodiek of eenmalig giften kunnen overmaken aan de stichting. Een ANBI status kan hierin
helpen en kunnen we mogelijk later nog opzetten. Omdat de stichting hiermee vertrouwen en
transparantie uitstraalt richting haar (financiéle) partners, mensen die de doelstelling praktisch,
financieel of met gebed willen ondersteunen en mensen die het onderwijs genieten, hebben we ook
dit beleidsplan openbaar gezet.

Ill. DOELEN

De doelstellingen zijn:

- Alle volken in vuur en vlam zetten voor Koning Jezus en toerusten met Gods kracht door
Gods Geest en openbaringen uit de Bijbel; zodat God aanbeden wordt in waarheid en geest,
mensen het beste uit hun leven kunnen halen en de aarde vol zal zijn van de kennis van God
en Zijn glorie

- Alle gelovigen basisprincipes aanbieden hoe God te aanbidden in waarheid en geest en wat
dat teweegbrengt

- Gelovigen met muzikale gaven opbouwen en zegenen met kracht van Gods Geest,
openbaringen vanuit Gods Woord en praktische handvatten om krachtiger in lofprijs en
aanbidding te functioneren

- Muzikanten en zangers/zangeressen in dienst van God worden financieel erkend,
ondersteund en onderhouden door gemeenten, bedieningen en/of andere manieren.

- Nieuwe Heilige Geest en Bijbels geinspireerde liederen en andere content en materialen
aanbieden tot versterking van mensen en tot nieuwe ontmoetingen met God

Dit willen we bereiken door:

Bijbels en door Gods Geest geinspireerd onderwijs en bediening te bieden; vooral op de gebieden
van lofprijs, aanbidding, het profetische en de kracht van God middels:

- Een part-time 3-jarige Sound of heaven Academy

- ‘Holy Ghost meetings’ organiseren of soortgelijke samenkomsten aan meewerken

- Nieuwe liederen geinspireerd door Gods Geest en vanuit Gods Woord

- Muzikaal en/of Preek voorgaan en/of ondersteuning voor bedieningen en kerken

- Filmpjes, boeken, podcasts en ander materiaal met ontdekking vanuit Gods Woord en de
Heilige Geest

- Overige activiteiten die betrekking hebben op het doel

IV. WERKNEMERS

Indien nodig kan de stichting werknemers in dienst nemen en/of gebruik maken van vrijwilligers.
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V. HET WERVEN VAN GELDEN
Het werven van gelden zal onder het publiek worden gedaan en via de social & multimediakanalen.

Mensen kunnen partner worden voor een variabel bedrag per maand of een vrije gift geven.
Bedrijven en instellingen kunnen periodiek of eenmalig sponsorbijdragen doen. Lopende uitgaven
om de doelstelling van de stichting te kunnen realiseren worden hiervan betaald.

Is er voor een bijzonder project geld nodig, dan komt daar een passende wervingsactie voor ter
financiering van dit project.

Studenten die de Sound of Heaven Academy volgen kunnen hier een vrijwillig maandelijks bedrag
voor betalen.

VI. FINANCIEN

a. De stichting beoogt niet het maken van winst

b. Tot vermogen van de stichting kan worden bestemd:

1.0pbrengsten van de activiteiten van de stichting;

2.Erfstellingen, legaten en schenkingen;

3.Subsidies en bijdragen;

4. Revenuen van het vermogen; en

5.Eventuele andere baten.

c. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

d. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles
betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit deze
werkzaamheden, op zodanige wijze administratie te voeren en de daartoe behorende
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen
tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.

e. Jaarlijks wordt voor 1 juli door de penningmeester, mogelijk met ingehuurde hulp van een
accountant, een financieel verslag gemaakt en door de secretaris en/of voorzitter een
verslag van uitgevoerde activiteiten van afgelopen boekjaar. Deze vormen het jaarverslag
van de stichting.

f. Het bestuur kan een deskundige aanwijzen voor het nazien van de jaarrekening.

g. Jaarlijks wordt uiterlijk in de maand februari door het bestuur de begroting voor het
nieuwe boekjaar vastgelegd.

VIl. BEHEER EN BESTEDING VAN HET VERMOGEN
De stichting heeft vermogen om de dagelijkse activiteiten te kunnen betalen, ook al kunnen de

opbrengsten tijdelijk minder zijn. Als richtlijn wordt hiervoor een termijn van drie maanden
exploitatielasten aangehouden.
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Om projecten te kunnen financieren, worden de voor het betreffende projecten reserveringen van
ontvangen gelden aangehouden op de balans van de stichting. Reserves worden binnen een jaar aan
een bestemming binnen de doelstelling van de stichting besteed. Dit kan in eigen beheer door de
stichting worden gedaan of door bij te dragen aan een project (met een doel conform de doelstelling
van de stichting) van een andere organisatie. Bij ontbinding van de stichting, wordt het batig saldo
besteed ten behoeve van een Algemeen Nut Beogende Instelling met een soortgelijke doelstelling.

VIll. BESTUURSSAMENSTELLING

a. De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur, bestaande uit 3 leden met de functies
voorzitter, penningmeester, secretaris en 1 algemeen lid.

b. Het dagelijks bestuur van de stichting bestaat uit een door het bestuur vast te stellen aantal van
ten minste drie en ten hoogste zeven leden van het bestuur, waaronder in ieder geval de voorzitter,
de secretaris en de penningmeester.

IX. VERGOEDING

a. De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun bestuurswerkzaamheden.

b. De door bestuursleden gemaakte onkosten worden vergoed, het betreffende bestuurslid kan
hiervan afzien ten gunste van de stichting.

c. Bedrijfsmatige of beroepsmatige leveranties, werkzaamheden of dienstverlening door een
bestuurslid aan of ten behoeve van de stichting, behoeven de voorafgaande schriftelijk vastgelegde
eenstemmige toestemming van alle overige bestuursleden. Hetzelfde geldt als het bestuurslid bij
deze leveranties, werkzaamheden of dienstverlening een indirect belang heeft.

d. Indien een bestuurder en/of een andere beleidsbepaler tevens een uitvoerende functie vervult,
dan kan het bestuur deze bestuurder dan wel beleidsbepaler een marktconforme beloning
toekennen.

X. ACTIVITEITEN 2022

VVia de website van Stichting Sound of heaven ministries international houden we jullie op de
hoogte van onze activiteiten.

Spreekbeurten, meespelen en/of muziek & aanbidding leiden:

\Voor spreekbeurten en/of muziek & aanbidding leiden zijn we op diverse locaties
uitgenodigd. Deze spreekbeurten zijn bedoeld ter verspreiding van het evangelie en het
onderwijzen van Gods Woord. Tevens wordt het werk van de stichting onder de aandacht
gebracht.
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Activiteit: Datum: Plaats

Aanbidding leiden 5 maart Brandwijk, De Donk Ministries
Meespelen Coachingstraject 9 april Renswoude, Gerald & Nelinda Troost
Meespelen en een eigen 16 april Renswoude, Gerald Troost

nummer brengen
Coachingstraject

Aanbidding leiden en 29 oktober Amsterdam, Rami Sam

evangeliseren

Aanbidding leiden en Ongeveer 25-  Krimpen aan de lek, Leven in het Woord-
meespelen 30 zondagen  gemeente

Oprichting stichting:

22 februari is de akte van oprichting van stichting Sound of heaven ministries international
getekend bij de notaris. In de maanden die hieraan voorafgingen, zijn we bezig geweest met
allerlei voorbereidingen. Ook na de oprichting waren er tal van zaken die geregeld moesten
worden. We hebben ook geregeld vergaderingen gehad met het bestuur.

Profetische Huiskamerworship:

6-8 avonden hebben we samenkomsten gehouden bij mensen thuis om God te eren met
lofprijs en aanbidding en om Hem te zoeken met gebed en met profetische indrukken vanuit
Zijn Woord en Gods Geest. Dit ter bemoediging voor het lichaam van Christus.

Holy Ghost Powerboost:

Twee/drie samenkomsten waar onderwijs over de Heilige Geest centraal staat en waar we
Hem uitnodigen om te bewegen zodat mensen versterkt en door Hem aangeraakt naar huis
gaan. In april heeft dit plaatsgevonden.

Informatie-avond Startjaar Sound of heaven academy:
\Voor in 2023 planden we een startjaar van de Sound of heaven academy waar we een
informatie-avond over hebben gegeven op donderdag 20 oktober 2022.

Facebook:
Geregeld posten we meerdere berichten op Facebook ter bemoediging van mensen en het
verspreiden het evangelie.

Website:
Op de website is informatie te lezen.

Diversen:

Ondersteunen en faciliteren van diverse activiteiten van andere bedieningen, kerken,
organisaties en individuen met een aan de stichting verwant doel.
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XI. ACTIVITEITEN 2023
VVia de website van Stichting Sound of heaven ministries international houden we jullie op de
hoogte van onze activiteiten.

Spreekbeurten, meespelen en/of muziek & aanbidding leiden:

\Voor spreekbeurten en/of muziek & aanbidding leiden zijn we op diverse locaties
uitgenodigd. Deze spreekbeurten zijn bedoeld ter verspreiding van het evangelie en het
onderwijzen van Gods Woord. Tevens wordt het werk van de stichting onder de aandacht

gebracht.
Activiteit: Datum: Plaats
Aanbidding leiden 22 december Kr ad lJssel, Spark Ministries
Aanbidding leiden 11-11en18-3 Barendrecht, Blokhutworship
Meespelen 19 mei Papendrecht, Revival meeting Imro Linge en
Stephan Govers
Aanbidding leiden en 6 zaterdagen 2x Amsterdam, Utrecht, Arnhem, Sneek,
evangeliseren Almere, Celebrating Jesus
Aanbidding leiden en Ongeveer 20 Krimpen aan de lek, Leven in het Woord-
meespelen zondagen gemeente

Startjaar Sound of heaven Academy:

7 avonden hebben we met 4 sprekers en een praktisch en muzikaal team een start gemaakt
met de Sound of heaven academy. Er is een basis gelegd van hoe we dit kunnen
aanpakken, 25 vaste studenten hebben de meeste avonden gevolgd, met 2 avonden van
ruim 50 mensen. Het onderwijs ging over de basis van krachtige lofprijs en aanbidding, wat
anders is dan liederen zingen. De avonden zijn opgenomen en de laatste avond zijn er ook
nog 4 mensen gedoopt.

Profetische Huiskamerworship:

2-3 avonden hebben we samenkomsten gehouden bij mensen thuis om God te eren met
lofprijs en aanbidding en om Hem te zoeken met gebed en met profetische indrukken vanuit Zijn
Woord en Gods Geest. Dit ter bemoediging voor het lichaam van Christus.

Holy Ghost meeting:

Drie samenkomsten waar onderwijs over de Heilige Geest centraal stond en waar we Hem
uitnodigden om te bewegen zodat mensen versterkt en door Hem aangeraakt naar huis gingen. In
september heeft dit plaatsgevonden. Zo’n 40 mensen zijn aangeraakt.

Nieuwe liederen gedeeld op Youtube:
Op Youtube en op de website zijn er gratis nieuwe liederen beschikbaar gekomen. Er staan er nu 6

op.

Facebook & instragram:

Geregeld posten we meerdere berichten op Social media ter bemoediging van mensen en
het verspreiden het evangelie.

Website:

Op de website is informatie te lezen welke steeds up to date is gehouden.

Diversen:
Ondersteunen en faciliteren van diverse activiteiten van andere bedieningen, kerken,
organisaties en individuen met een aan de stichting verwant doel.

Stichting Sound of heaven ministries international Beleidsplan 2024-2026



BIJLAGE 1

Meerjarenbegroting Stichting Sound of heaven Ministries International

Begroting | Begroting | Begroting
2024 2025 2026
€ € €
Baten:
Bijdragen partners(maandelijkse structurele giften) 2000 11000 30000
Giften(incidentele giften) 3000 8000 20000
Vergoedingen (spreken/training/muzikale begeleiding) 2000 4000 13500
Sponsoring en/of giften door bedrijven 1800 8000 15000
Andere baten(vorig jaar vermogen, afgerond omlaag hele euro’s) 2768 1300 1600
11568 32300 80.100
Lasten:
Kosten abonnementen, website- en bankkosten 500 2500 500
Kosten activiteiten, lezingen, trainingen, muzikale ondersteuning 1500 2000 4000
Kosten uitgave boek(en), nummers uitbrengen 2000 10000 15000
Afschrijvingen, nieuw bedrijfsmateriaal aanschaffen 3000 500 2000
Huisvestingskosten (huurkosten, gebruik ruimtes eigen 1000 2000 10.000
georganiseerde samenkomsten, energiekosten)
Vervoerskosten 1000 2000 2000
Accountantskosten 1200 1500 1500
Overige kosten, eventueel belasting (Zonder ANBI-status, jaarlijks 0 2000 4000
boven 15000 ontvangen, boven 2200 per individu)
Personeelskosten 0 10.000 40.000
10.200 30.700 79.000
Saldo van Baten en Lasten 268 1.600 1.100
Activa per 31 december:
Materiéle vaste activa 2000 1.500 1.000
Voorraad boeken 500 500 1.000
Vorderingen 200 300 500
Liquide middelen 1.000 2.000 2.000
Saldo balans debet 3.700 4.300 4.500
Passiva per 31 december:
Eigen vermogen 1.500 1600 1.100
Kortlopende schulden(incl. reservering projecten) 0 0 0
Saldo balans credit 1.500 1.600 1.100
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Concrete doelen en plannen te bereiken per jaar:

2024: 2025: 2026:
Eigen geluidsapparatuur Website updaten, Start maken om pand te huren
aanschaffen waar 2-3 mogelijkheid om Sound of heaven ministries

zangers, 4-5 muzikanten
op aangesloten kunnen
worden en goed klinkt
voor 100-200 man
minstens

Minstens 10 nieuwe
nummers schrijven en
minstens 1 nummer
professioneel uitbrengen
Minstens 8
bedieningen/kerken
ondersteunen en/of daar
een dienst voorgaan
binnen onze visie, van
tussen de 20-200
bezoekers

Sound of heaven
Academy jaar 1
ontwikkelen(3 of 4
modules) en in najaar
2024 starten, 15-20
lessen mix van digitaal en
fysiek(10 fysiek, 10
digitaal). Minstens 50
studenten.

Minstens 12 Holy Ghost
meetings organiseren
Minstens 1 boek met een
oplage van tussen de
500-1500 uitgeven
Minstens 10 afleveringen
maken over
‘ontdekkingen en
bemoedigingen vanuit de
Bijbel’ / ‘ROAR of the
King

Vrijwillige bijdrage
vaststellen voor
vrijwillige muzikanten
Minstens 1000 mensen
mogen bedienen vanuit
Gods Geest Die een
verandering
teweegbrengt

makkelijker te geven,
professional laten
doen

Minstens 10 nieuwe
nummers schrijven en
minstens 10 nummers
professioneel
uitbrengen

Minstens 20
bedieningen/kerken
ondersteunen en/of
daar een dienst
voorgaan binnen onze
visie, van tussen de
20-2000 bezoekers
Sound of heaven
Academy jaar 2 en 3
ontwikkelen(3 of 4
modules) en najaar
2025 starten, 15-20
lessen mix van digitaal
en fysiek(10 fysiek, 10
digitaal). Minstens
100 studenten.
Minstens 20 Holy
Ghost meetings
organiseren

Minstens 2 boeken
met een oplage van
tussen de 1000-3000
uitgeven

Minstens 15
afleveringen maken
over ‘ontdekkingen en
bemoedigingen vanuit
de Bijbel’

Minstens 5000
mensen mogen
bedienen vanuit Gods
Geest Die een
verandering
teweegbrengt

Eerste betaalde
werknemer

te huisvesten met
opnamestudio,
samenkomstzaal, kantoor voor
2-6 mensen, makkelijk parkeren
Minstens 20 nieuwe nummers
schrijven en minstens 15
nummers professioneel
uitbrengen

Minstens 20
bedieningen/kerken
ondersteunen en/of daar een
dienst voorgaan binnen onze
visie, van tussen de 20-20.000
bezoekers

Sound of heaven Academy jaar
2 en 3 ontwikkelen(3 of 4
modules) en najaar 2025
starten, 15-20 lessen mix van
digitaal en fysiek(10 fysiek, 10
digitaal). Minstens 200
studenten.

Minstens 20 Holy Ghost
meetings organiseren
Minstens 2 boeken met een
oplage van tussen de 1000-
10.000 uitgeven

Minstens 15 afleveringen
maken over ‘ontdekkingen en
bemoedigingen vanuit de
Bijbel’

Minstens 20000 mensen mogen
bedienen vanuit Gods Geest
Die een verandering
teweegbrengt

2-3 betaalde werknemers en of
1 volledig betaalde werknemer
Visie voor Davids en Gods
model voor zangers en
muzikanten in Zijn dienst
uitwerken en delen: Gods volk
onderhield in de tijd van David
in het levensonderhoud van de
muzikanten- en
aanbiddingsteams. Dit had
overvloedige zegen, meer
openbaring en meer van Gods
glorie tot gevolg. Wil het
lichaam van Christus dat nu
ook?
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